encuentros
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Acuerdo 740 de 2019

La Alcaldia Local , se ocupa de facilitar la accion del Distrito Capital en las localidades

1. Administrar las alcaldias locales 7. Gestion ambiental
2. Inversiones complementarias en la prestacion 8. Atendery prevenir riesgos de desastres naturales.
de servicios culturales, recreativosy 9. Fomentar la participacion ciudadana.

deportivos locales. 10. Inspeccion, vigilancia y control.

3. Diseno, construccion y conservacion de la malla 11.  Inversiones complementarias en Salud, Integracion
vial local e intermedia y espacio publicoy Social, Educacion, Mujer, poblaciones, ruralidad
peatonal local e intermedio 12. Inversiones complementarias que promuevan

4, Construcciony mantenimiento de parques vecinales la prevencion del embarazo en adolescentes,

y de bolsillo. asi como de los factores de riesgo frente al

5. Acciones que promuevan los derechos de las mujeres consumo de sustancias psicoactivas.

6. Promover la seguridad y convivencia ciudadanas. * Impulso al emprendimiento, fortalecimiento de

la capacidad productiva, la formaciony
capacitacion laboral

K
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Acuerdo 740 de 2019

El Fondo de Desarrollo Local .Con cargo a los recursos del Fondo se financiaran las
inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo Local.

Juntas Administradoras Locales realizaran la vigilancia y control sobre la inversion y
ejecucion de los recursos asignados al respectivo Fondo de Desarrollo Local

Da cuenta de la actividad, proyecto, etc. en el que se invertira el recurso

De donde se sacara el recurso para invertir por ejemplo: Atencion a las violencias

00

(00

Presupuestos
Participativos

Gestion
Local
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OBJETIVOS, TEMAS Y SUBTEMAS
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informarse, consultar, cocrear y concretar temas de interes publico, establecidos en el articulo 6 del Decreto
Distrital 477 de 2023 "por medio del cual se adopta la Politica Publica de Participacion Incidente del Distrito

Los Encuentros de Participacion Ciudadana son un espacio que tambien permite a la ciudadania en general
Capital 2023-2034" que se traduce en la formulacion de los Planes de Desarrollo Local.

Decreto 447 de 2023 Politica Publica de participacion

Objetivo 1. Bogotd se siente segura *

Pasos para participar

1.Conoce los objetivos, temas y subtemas

del Plan de Desarrollo Local.

2.Selecciona el objetivo y el tema en las

mesas de trabajo sobre el cual

N

prevencién de las violencias

Mujeres, cuidado y

S

Mujeres, cuidado y prevencién

de las violencias

J

Seguridad y convivencia

-
>,
A:d

Seguridad y convivencia

AN

)\ (1

p

Infraestructura para la
movilidad local

9

Malla vial y espacio publico

peatonal

\

AN

proponer.
3.En las mesas de trabajo presenta unas

o ldentificar las problematicas, causas, donde se ubica la problematica

N4 y una alternativa de solucio

N
N2

problematicas, con sus causas, ubicaciéon
si la tienes y una posible solucién

2P
C
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PERSONAS MAYORES

EL actual diagnostico recopila informacion poblacional de personas mayores
segmentado por sus condiciones, caracteristicas, discapacidad o por ser victimas de

violencia intrafamiliar:

Poblacion de personas mayores de 60 anos en la localidad
de Suba de 60 aflos o mas

1° puesto por
poblacion mayor

acien™m L
194.900 7 15 %

Fuente: Fundaciéon Saldarriaga Concha e Inclusién SAS a partir de DANE-ECV (2019)

Fuente: Registro Unico de Victimas (RUV), Bogota D.C. 31 de marzo de 2023

Personas mayores que dependen de los subsidios
econdémicos y cumplen con los requisitos del SISBEN en

Suba:

(4 40.9%

Fuente: Secretaria Planeacion 2022

Las personas mayores mujeres cabezas de hogar en la

55.353

Secretaria Distrital de Integracidn Social. (Agosto 2022). Sistema de identificacion y Registro de
Beneficiarios-SIRBE- Casos de violencia intrafamiliar atendidos en las Comisarias de familia.

Las personas mayores son el grupo poblacional con
mayor prevalencia de discapacidad en Suba

A 51%

Fuente: Omeg . 2023 Fuente: Omeg . 2023

Adultos mayores (de 60 afios y mas) por cada 100
menores de 14 anos,

Porcentaje de la poblacion total de la localidad de Suba

Datos importantes

Casos de violencia intrafamiliar
en Suba:

347

Fuente: Registro Unico de Victimas (RUV), Bogota D.C. 31 de marzo de 2023

Personas mayores en pobreza
que habitan en Suba

£ 19 5%

Fuente: Secretaria Planeacién 2022

Personas mayores certificadas
con algun tipo de Discapacidad

en Suba

M 143 %

Fuente: Secretaria Planeacién 2022
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PERSONAS MAYORES Datos importantes

Personas mayores en pobreza
Personas mayores en situacion de vulnerabilidad monetarla en SUba

beneficiadas con apoyos econémicos en la localidad @ @

de Suba
Estructura poblacional y empleo: Calculos propios con base en la Secretaria Distrital de
® Planeacién (2022) - Encuesta Multipropdsito 2021.
Recopilar datos desagregados

Incluir indicadores de calidad de vida Personas mayO Fres en pobreza

Evaluar la participacion social Personas mayores que reciben acompanamiento de

Mejorar los métodos de recoleccion de datos profesionales en las areas psicosocial, nutricional y mU'.tidimen Sional
educacion fisica en la localidad de Suba:
De acuerdo con el estado actual de la situacion de las personas . .
mayores en Suba sus principales brechas o retos son: 367
@ .

La poblacion de personas mayores en Suba, representa un
grupo demografico en crecimiento con necesidades y

desafios especificos. El diagndstico precisa aspectos ‘ ‘
fundamentales para diseflar e implementar politicas
publicas y programas sociales que respondan efectivamente
a estas necesidades.

o Fortalecer acciones de prevencion sobre las violencias
e Aumentar la atencion de personas en pobreza
o Facilitar espacios de formaciény recreacion

Estructura poblacional y empleo: Calculos propios con base en la Secretaria
Distrital de Planeacion (2022) - Encuesta Multipropésito 2021.

e Promover emprendimientos de personas mayores 4 =
Secretaria Distrital de Integracion Social. (Agosto 2022). Sistema de identificacién y Pe rso nas m ayo res VICtI mas del
Registro de Beneficiarios-SIRBE- Casos de violencia intrafamiliar atendidos en las M
Comisarias de familia. ConfUCtO armado
Personas mayores migrantes en la localidad Violencia intrafamiliar al interior de la localidad es
de Suba: contra las mujeres

SORL

*
j: ALCALDIA LOCAL DE K
o SUBA |BOGOT.

Secretaria Distrital de Integracién Social. (Agosto 2022). Sistema de identificacion y Registro de Secretaria Distrital de Integracién Social. (Agosto 2022). Sistema de identificacion y Registro de s i
Beneficiarios-SIRBE- Casos de violencia intrafamiliar atendidos en las Comisarias de familia. Beneficiarios-SIRBE- Casos de violencia intrafamiliar atendidos en las Comisarias de familia. DE BOGOTA DC.

F 3188 R 51.3% 7.851




PERSONAS MAYORES Datos importantes

Personas mayores beneficiadas
con Dispositivos de Asistencia
Personal - Ayudas Tecnicas

La Administracidon local ha venido desarrollando una serie de acciones en beneficio de -
las personas mayores, cuidadoras, con discapacidad y personas Victimas del conflicto 0{"/‘
armado, a continuacion algunos datos: \ \
*
Personas beneficiadas de los programas del componente personas mayores que recibieron apoyo econémico tipo @_ \
de salud como: ayudas técnicas entre otros C al ano: 2 Informe gestion Alcaldia Local 2023
Personas mayores beneficiadas con aportes

economicos en la localidad de Suba

)‘:“\ 6.412

4 q
Informe gestién Alcaldia Local 2023 Informe gestion Alcaldia Local 2023
Y 4
Personas mayores con orientacion .

Personas mayores con orientacion Personas mayores con orientacion
heterosexual en la localidad de Suba: homosexual en la localidad de Suba: Bisexual en la localidad de Suba:
Informe gestion Alcaldia Local 2023

0193832 (f§ 910 &F 150 T
Informe gestién Alcaldia Local 2023 mayores entregados

Personas mayores Negro(a), mulato(a) o pertenecientes a ¢
Personas mayores pertenecientes a grupos indigenas: grupos afrodescendiente:

Informe gestion Alcaldia Local 2023 \LCALDIA MAYOI

Informe gestion Alcaldia Local 2023

Y
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iMuchas
gracias

Direccion: Calle 146 C Bis No. 90 - 57
Telefonos: (+60) 1 662 02 22

Correo Institucional:

Bogota Te Escucha - para la Gestion de
Peticiones Ciudadanas SDQS
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