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Acuerdo 740 de 2019

La Alcaldia Local , se ocupa de facilitar la accion del Distrito Capital en las localidades

1. Administrar las alcaldias locales 7. Gestion ambiental
2. Inversiones complementarias en la prestacion 8. Atendery prevenir riesgos de desastres naturales.
de servicios culturales, recreativosy 9. Fomentar la participacion ciudadana.

deportivos locales. 10. Inspeccion, vigilancia y control.

3. Diseno, construccion y conservacion de la malla 11.  Inversiones complementarias en Salud, Integracion
vial local e intermedia y espacio publicoy Social, Educacion, Mujer, poblaciones, ruralidad
peatonal local e intermedio 12. Inversiones complementarias que promuevan

4, Construcciony mantenimiento de parques vecinales la prevencion del embarazo en adolescentes,

y de bolsillo. asi como de los factores de riesgo frente al

5. Acciones que promuevan los derechos de las mujeres consumo de sustancias psicoactivas.

6. Promover la seguridad y convivencia ciudadanas. * Impulso al emprendimiento, fortalecimiento de

la capacidad productiva, la formaciony
capacitacion laboral
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Acuerdo 740 de 2019

El Fondo de Desarrollo Local .Con cargo a los recursos del Fondo se financiaran las
inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo Local.

Juntas Administradoras Locales realizaran la vigilancia y control sobre la inversion y
ejecucion de los recursos asignados al respectivo Fondo de Desarrollo Local

Da cuenta de la actividad, proyecto, etc. en el que se invertira el recurso

De donde se sacara el recurso para invertir por ejemplo: Atencion a las violencias

00

(00

Presupuestos
Participativos

Gestion
Local
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OBJETIVOS, TEMAS Y SUBTEMAS

LLIL LIl Ll L1 2000000 RRD 200 200 40 » L
L L ] ] L 1] L] L] a*e @ L L] L L] L1 L1L]]
L ® a8 L] L ] L L] *e L] L ] L ] L
e 9 000000 900 L] * 20000000 *e L] L1 1]
L] o8% 20 209 20000000 L e & &0 S0 0S L ]
(L1 1]] L ] L o0 L] LLLLLL N A L] L] *
L] * L ] L 1] ® & 000 290 & 0 ® & & 000D
] L 1] 00000 @ [ L] LL ad a0 L BN
] ] L L] L L L 20000000000 2000 B000 (L1l ]) L ]
(1 ] LN [ 1] a8% 40 & 20 40 00 & *
a8 Sdee a8 450080 asee [ L ad 88 a8 e L1 1]
Ll L ] o880 208 & @ o8 e *e a8 e o0 e o0
a8ee 006 80 L ase L o8 o8 L L 11 L ] L1
L4 *8 8009 * 2000 L L L) LLL N 1 N 11 LL *0 2009 @
L4 * & 00 00 29 29 & 0 9% 2000009 L L] LLL L]
L N L] LLLL B ] L L L1 *e L
L 0000000 L ad @ o088 99 & 8 000 o8 880 &0
L] L.LJ LLL BN LL LN ] ] L.LJ L L L L] *e & 00 LLLL LN ]
® & a0 L L LL L L] L] L] L] LN 11
L L] LLL BN 1 1] a8 200 00 LN L L] e o0 @ L L
LLLI N 11} 20000000 *® 00 o8 2000000 299 % @ Ll
Ll L L] a8 L1 ] L] L] L L]
*0e 000 4% 0 LL ] 20000000 L L] LLN ]
L1 L L] LLLL] 200000 00000 200000 LR L
e 2000000000000 400 & 8 L ] L 1] 0000000
o8 @ [ L L L L 11 . H 8% & 20000 » [ L]
L L ® & & & 000 L] 34 L LL LN ® & 00
L o8 e 400 a8d 20 . ¥ L ] ] ® & & a0 L] L
LI 11111 By | L L L] ] LN | a8% & 200000 20
L L B o8% 4% 4000 B 2000000 o8 480 80 &
& &0 L] asd # L L L] ade L ] & & @
L [ ] a8 & @ a8 a9 L] L 1] e 000 @ o8 @ e 880
e 00 80 @ a88  sbeeee [ ] e88 & & & 400 000N
L LL N ] * & 200 @ L LL e 1) L L *80 200009
L 00 20000 @ L ] * 0 *e L LLL BN J L L] L
L1 L] L 080000 L] L 1] L LLLL] L L 1] LLLL A L
L 1] o08® & & 9 @ LL L1 B ] LLlLl) L L 1] LLLL N B
LL LN LLL A L L B ] ® 80 & 00 00 000 @ L] L L ]
LI L BN a8 2008 0 @ L LLLL N B ] L L1 L
L 1 Ll L L] LN | LLLL L BN 11 a8 e L1 L1l ] L1 1]
L L1 ] L1 1 *e LB LL N ] LLL N LB L]
L L] ® & & 200000 *8® & 00 20 L1 * 400 @
L 1] LN 11 a8 & 2000 L L] L ] LN . L1 Ll Ll L] L ] ]
L 1 ] L L] 200000 L4 L] L] 008 4000 00 LN L
L ] L1111 ] L 11 00000 0000 @ LN 11 ad & 00 @ *

!
)\ (¢

informarse, consultar, cocrear y concretar temas de interes publico, establecidos en el articulo 6 del Decreto
Distrital 477 de 2023 "por medio del cual se adopta la Politica Publica de Participacion Incidente del Distrito

Los Encuentros de Participacion Ciudadana son un espacio que tambien permite a la ciudadania en general
Capital 2023-2034" que se traduce en la formulacion de los Planes de Desarrollo Local.

Decreto 447 de 2023 Politica Publica de participacion

Objetivo 1. Bogotd se siente segura *

Pasos para participar

1.Conoce los objetivos, temas y subtemas

del Plan de Desarrollo Local.

2.Selecciona el objetivo y el tema en las

mesas de trabajo sobre el cual

N

prevencién de las violencias

Mujeres, cuidado y

S

Mujeres, cuidado y prevencién

de las violencias

J

Seguridad y convivencia

-
>,
A:d

Seguridad y convivencia

AN

)\ (1

p

Infraestructura para la
movilidad local

9

Malla vial y espacio publico

peatonal

\

AN

proponer.
3.En las mesas de trabajo presenta unas

o ldentificar las problematicas, causas, donde se ubica la problematica

N4 y una alternativa de solucio

N
N2

problematicas, con sus causas, ubicaciéon
si la tienes y una posible solucién
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MUJERES Datos importantes

Tasa de mujeres en Suba

Las mujeres en Suba presentan una participaciéon importante en la tasa demografica
estando 2, 8 digitos porcentuales arriba, a continuacion, se expone el estado actual de
sus condiciones en la localidad.

La dlSt”bUClon de I'as mUJereS por La dlSt”bUClon de las mUJereS en Fuente: DepartamentoAdmlnlstratlvoNaC|onaIdeEstadlstlca DANE(2023)-
grupo etario: Suba por UPZ: § "‘é Proyecciones de poblacién desagregadas por localidades 2018-2035
Personasmayores Primerainfancia e Hﬂ %g UPZ Tibabuyes, Con la mayOr
e % g participacion de mujeres en Suba
¥ B = o i I
T:‘”..l'-"- DA ®
E E % _‘é E E :% § E :*; E % Fuente: DepartamentoAdministrativoNacionaldeEstadistica-DANE(2023)-Proyecciones
E g E $ E = § B ?; N o é de poblacién desagregadas por localidades 2018-2035
palc: T I El rango de mayor participacion
Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica-DANE (2023)-Proyecciones de poblacién desag.l:legadas por localidades 2018-2035 de mUJereS en SUba Se encuentra
Suba ocupa el primer puesto en el Las mujeres superan el rango, como en la Adultez de los 29 a 59 anos
distrito, en la tasa de ninasde 0 a4 personas cuidadoras en Suba
anos:

oL 245,3%
II ° & “SUBA |BOGOT/\

Fuente: DepartamentoAdm|n|strat|voNaC|onaIdeEstadlstlca DANE(2023)-

Proyecciones de poblacién desagregadas por localidades Q1 8-2035
ALCALDIA LOCAL DE

Fuente: Mujeres en las localidades y mujeres cuidadoras SUBA- 2023-OMEG DE BOGOTA bC.



MUJERES

En la localidad de Suba las condiciones de las mujeres enfrentas algunas de las

siguientes brechas o retos:

Violencia contra las mujeres

CASDS POR LOCALIDAD Llamadas mensuales

Ano #2019 ®2020 ® 2021 @2022

%] (LN L0000 RPN S
I | | I |

Kennedy ! ; ) 500
S 1 ; : . =

2023 ®2024

| Bosg 400

| Usoguén | e e —
San Cristobal "

[‘Usme

Fuera de Bogora
[NiGEspEEifico o Sin informacion

Retos importantes

Violencia intrafamiliar contra las
mujeres en 2023

TiPO DE VIOLENCIA

15,000 -

Fuente: OMEG. Secreatiara Distrital de la Mujer

M ujeres en Rlesgo de
= = L : ; ; ; ; n m ] ]
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TASA POR DELITO
(POR CADA 10.000
MUJERES)

SUBA, 2022

Asesinatos

0, 95

Delitos
sexuales

45,7

Violencia
intrafamiliar (VIF)

14,8

Lesiones
personales

16

?

Ssumapaz

Paridad en la Participacion

De 22 instancias de
participacion, el 45.4% (12)
tiene mayoria de las mujeres,
el 36.3% (8) estan conformadas
en paridad y el 13.6% (3) tiene
baja participacion de las
mujeres.

Fuente: Mujeres en las localidades y mujeres cuidadoras SUBA- 2023-OMEG

Fuente: Mujeres en las localidades y mujeres cuidadoras SUBA- 2023-OMEG

Fuente: OMEG. Secreatiara Distrital de la Mujer

Mujeres en condicion de pobreza
monetaria en Suba

| 26,3%

Brecha laboral

La tasa de ocupacion
de las mujeres es de
56.5%, y la mayoria de
ocupacion es operario
u obrera, el 50,6% no
cotiza a pension

A
AR
N
-16,6 %

Fuente: Mujeres en las localidades y mujeres cuidadoras SUBA- 2023-
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iMuchas
gracias

Direccion: Calle 146 C Bis No. 90 - 57
Telefonos: (+60) 1 662 02 22

Correo Institucional:

Bogota Te Escucha - para la Gestion de
Peticiones Ciudadanas SDQS

e
*
su ba M@ [34€ ALCALDIA LOCAL DE **
ez | SUBA | BOGOT

Cocreando la Suba del futuro




